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Hans- Jorg Dose ist Chef vonmehr als 70 Lehrkraften und verantwortlich fiir fast 1000 junge Leute. Jetzt verabschiedet er snch alsLeiter des Gymnasmms Kronshagen.
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,,Dle Kultur des Miteinanders hilft*

Hans-Jérg-Dose verabschiedet sich nach mehr als elf Jahren von der ,Sch,u{lle‘itung des Gymnasiums Kronshagén
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Nur noch wenige Tage blei-

ben, dann geht der Kapitdn

von Bard. Hans-Jorg Dose,
der selbst in den turbulen-

- testen Zeiten der ruhende
Pol des Gymnasiums Krons-

. hagen war und es dennoch
nicht versaumte, seine
Schule auf zukunftstrachti-
gem Kurs zu halten, wird am
1. Februar seinen ersten Tag
als Pensiondr erleben. Was

_ ihn freute und was ihn &rger-

te, darauf blickt der schei-

dende Schulleiter im Ge-
sprach mit den Kieler Nach- -
richten zurtick.

Herr Dose, mit Ihren 63 Jahren
sind Sie noch recht jung fiir den
Ruhestand. Mégen Sie ihren
Posten als Chef des Gymkro
_ nicht mehr? .
_Hans-Jorg Dose: Lust habe
ich durchaus noch, ich erlebte
- elfeinhalb wirklich tolle Jah-
e in Kronshagen und fahre
ohne Ubertreibung immer
noch jeden Morgen ldchelnd
zu meinem Arbeitsplatz. Auf-
horen werde ich dennoch,
aber ganz allein aus Griinden
- der persénlichen Lebenspla-
nung. Meine Frau ist schon
vor einigen Monaten in den
Ruhestand gegangen, und
ich tue es ihr jetzt gleich. Wir
wollen in Zukunft einfach
Dinge machen, fir die sonst
- wenig Gelegenheit bestand.
Esist nun einmal so, dass man
die Lebenszeit nur einmal
hat. Und die méchten wir in
Zukunft zusammen erfiillend

nutzen. Aber ganz klar: Zum
Schluss trage ich selbstver-
standlich eine gewisse Ambi-
valenz in melnem Herzen.

Eine Schule zu leiten, ist nicht
jedermanns Sache. Wie kamen
Sie dazu, in dieses Metier
einzusteigen?

Zunachst einmal entschied
ich mich fiir den Lehrerberuf,
weil ich immer mit Menschen
zusammenarbeiten  wollte.
Viele Jahre hatte ich dazu in
Schleswig und Pl6n  Gelegen-
heit, nach und nach beschaf-
tigte ich mich naher mit Lei-
tungsfunktionen im Schulbe-
trieb.

Gleich der groBe Chef zu wer-
den, das reizte sie erstmai aber
nicht.

Richtig, ich schnupperte tiber
eine zeitlich begrenzte Assis-
tenz fir potenzielle Fih-
rungskrafte in das Metier hi-
nein und meinte, dass ein
Amt als stellvertretender

Schulleiter gut passen konn-
te. So kam ich dann im Jahr .

2013 ans Gymnasium Krons-
hagen und wurde zum zwei-
ten Mann hinter dem damali-
gen Schulleiter Norbert Sie-
verding. Als sich Herr Siever-
ding vier Jahre spater zur Ru-
he setzte, war es nahelie-
gend, dass ich mich bemiihte,
noch ein Treppchen héher zu
steigen.

Haben Sie es bereut, Schulleiter
izu werden?

Wie gesagt, nichtim Gerings-
ten! Schon mein Wechsel

nach Kronshagen vor fast
zwOlf Jahren geschah ganz
bewusst, nachdem wir bis
1992 in Kronshagen gelebt
hatten und ich davon ausge-

gangen war, mich auf das

Umfeld im Kieler Norden gut
einstellen zu kénnen. Das hat
sich bewahrheitet. Auch das
Gymkro ist zwar bestimmt
nicht frei von Problemen und
Konflikten, aber vieles ldsst
sich in einer gewachsenen
Kultur des Miteinanders so
regeln, dass alle Seiten sich
mitgenommen fihlen.

Was waren die gréiten
Herausforderungen in lhrer Zeit
als Leiter des Gymnasiums
Kronshagen?

Hauptsdchlich die Herausfor-
derungen, die chne unser Zu-
tun tber uns hereinbrachen.
Das war von 2020 bis 2022 die
Corona-Krise, die bei vielen
Kindern und Jugendlichen
bis heute nachwirkt. 2022
kam der mit neuen Heraus-
forderungen verbundene Uk-
raine-Krieg, aber auch schon
das Jahr 2019 war sehr inten-
siv, als es um die Umsetzung
des Digitalpakts fiir die Schu-
len ging. Unterm Strich ha-
ben wir das alles gut gemeis-
tert, glaube ich. Geholfen hat
immer wieder diese Kultur
des Miteinanders, die gerade
auch die Zusammenarbeit
mit der Gemeinde prdgt. Die
sehr weit fortgeschrittene Di-
gitalisierung unserer Schule

. und die hervorragende Infra-

struktur bei den Sportanla-
gen, aber auch viele andere

Dinge waren sonst nicht mog-
Iich.

Gehdren Sie elgentl!ch zuden
Alteren, die meinen, in ihrem Job
sei frither alies besser gewe- .
sen? -

Pauschal denke ich das mcht

Schule ist zum Beispiel demo-
kratischer geworden wund

auch vielfdltiger. Beides be-
grifBe ich und bin sogar der

Meinung, dass zum Beispiel
unser Anteil von fiinf bis
sechs Prozent an Schiilerin-
nen und Schilern mit Migra-
tlonshmiergm_nd noch nicht
das Ende sein muss. Aller-
dings war diese Quote vor
zehn Jahren noch wesentlich
geringer.

Bei welchen Entwicklungen im
Schulbetrieb bekommen Sie
Bauchschmerzen? :
Zweifellos ein Prohlem ist der
zunehmende
sum, der die Aufmerksam—
keltsspanne junger Men-

schen deutlich schrumpfen

lasst. Auch die Lesekompe-
tenz hat nachgelassen, wir
versuchen,' mit wochentlich
einer Lesestunde entgegen-
zusteuern. Allgemein muss

man feststellen, dass sich die

Welt wahnsinnig verandert
hat. Die Anforderungen an
die Lehrkrifte sind sehr viel
komplexer geworden und ge-
hen deutlich mehr als friher
iiber die reine Wissensver-
mittlung hinaus.

Wie sieht es mit dem politischeﬁ
Umfeld der Schulen aus?

Medienkon-

Das war und ist ein spannen-
des Thema. Die Riickkehr zu
G9 war zwar mit organisatori-
schem Mehraufwand ver-
bunden, sie war aber im Sin-
ne der Schiilerinnen und

- Schiiler die einzig richtige

Entscheidung. Wenn es nach
meiner personlichen Mei-
nung geht, wiirde ich auBer-
dem lieber heute als morgen
wieder zurlickkehren zu ver-
bindlicheren Schulartemp-
fehlungen. Und zwar im Inte-
resse von Kindern, die ohne

‘stetige Uberforderungen ler-

nen sollen. SchlieBlich stehen
auch nach der Sekundarstufe
immer noch viele Wege zum
Abitur offen

Wenn SIe ans Gymnaslum

‘Kronshagen denken

0 denke ich an eine Schule,

~ die mir unendlich ans Herz

gewachsen ist. Es war mir im-
mer ein Vergniigen, fir die
Schiilerinnen und Schiiler da
zu sein und zu einem groB-
artigen Team mit mehr als 80
Lehrkraften und anderen Be-
schaftigten zu gehoren.

Wer auf Hans-Jorg Dose
als Leiter des Gymnasiums

‘Kronshagen folgt, kann nach

Angaben des Bildungsminis-

‘ teriums , wegen desnoch lau-

fenden Verfahrens® mnoch
nicht verkiindet werden. Man
sei aber zuversichtlich, dass
der Name zum Beginn des
zweiten Schulhalbjahres, al-
so am 1. Februar, bekanntge-
geben werden kann.

Interview: Martin Geisrt




